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Ihre Meinung ist uns wichtig!  

Die LVR-Geschäftsstelle für Anregungen und Beschwerden erreichen Sie hier:  

E-Mail: anregungen@lvr.de oder beschwerden@lvr.de, Telefon: 0221 809-2255 

 

Besucheranschrift: Rösrath, Paffrather Weg 11 Zahlungen nur an den LVR, Finanzbuchhaltung 

DB-Bahnhof Rösrath 50663 Köln, auf eines der nachstehenden Konten 

USt-IdNr.: DE 122 656 988, Steuer-Nr.: 214/5811/0027 

 Helaba 

 IBAN: DE84 3005 0000 0000 0600 61, BIC: WELADEDDXXX 

 Postbank 

 IBAN: DE95 3701 0050 0000 5645 01, BIC: PBNKDEFF370 

 

 

 

 

 

 

 

An die  

Eltern und Sorgeberechtigten 

der Schüler*innen an der  

LVR-Schule am Königsforst 

  01.08.2023 

 

 

Annette Overhoff 

Tel    0220592320 

Fax   022059232166 

Annette.Overhoff@lvr.de 

 

Informationsschreiben Qualitätsanalyse 

 

 

 

Liebe Eltern und Sorgeberechtigte, 

 

wir hoffen, dass Sie und Ihre Familien schöne und erholsame Ferien verleben konn-

ten. Wir freuen uns auf die weitere Zusammenarbeit mit Ihnen im neuen Schuljahr 

2023/2024. 

 

Mit diesem Brief möchten wir Ihnen einige Informationen zur Qualitätsanalyse, die 

in diesem Schuljahr bei uns stattfindet, geben. Ein Qualitätsteam der oberen Schul-

aufsicht, Bezirksregierung Köln, wird unsere Schule vom 29.01.2024 bis zum 

02.02.2024 besuchen. Das Qualitätsteam wird Einsicht in den Unterricht nehmen 

und mit Vertreter*innen der Schüler*innen, der Eltern und der einzelnen an unserer 

Schule tätigen Berufsgruppen (Pädagogik, Therapie, Pflege, Verwaltung) Interviews 

führen.  

 

In der Qualitätsanalyse wird betrachtet, wie wir unsere Schulentwicklungsprozesse 

gestalten und Entwicklungsvorhaben nachhaltig umsetzen. Der Fokus liegt auf der 

individuellen Beratung der Schulen und nicht darauf, Schulen in ein Ranking zu setz-

ten.  
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Hierfür wurden im Vorfeld alle Gruppen unserer Schulgemeinde einbezogen und 

nach Ihren Entwicklungsanliegen für unsere Schule gefragt. In einem Abstimmungs-

gespräch mit dem Qualitätsteam und Vertreter*innen aller Gremien unserer Schule 

fand ein Austausch über die eingebrachten Entwicklungsanliegen statt. Das Quali-

tätsteam fasste die Ergebnisse zusammen und überlieferte uns einen Bericht. 

 

Aus diesen Ergebnissen ergeben sich zehn Entwicklungsanliegen: 

1. Alltagskompetenzen fördern 

2. Förderkonzept Par. 15 (Intensivpädagogischer Unterstützungsbedarf) 

3. Förderplanung – partizipativ und interdisziplinär 

4. Leistungskonzept – Grundsätze Leistungsfeststellung und –bewertung 

5. Regeln, Rituale, Pausen 

6. Schulklima – Arbeitsbelastung und Kommunikation (Informationsfluss) 

7. Transparenz – Unterrichtsinhalte/ Förderplan (Eltern) u. Informationsfluss 

8. Poolmodell Schulbegleitung – Erarbeitung 2022/2023, Umsetzung 2023/2024 

9. Minimalcurricula Unterrichtsfächer – Erarbeitung durch Fachkonferenzen 

2022/2023, zum Teil noch nicht abgeschlossen 

10. Schulprogramm – Aktualisierung – jeweils zuständige Gremien 

 

Zu den Baustellen 1-7 werden wir an zwei pädagogischen Ganztagen am 4.09.2023 

und 05.09.2023 arbeiten. Im Vorfeld werden wir zu einzelnen Baustellen bei Bedarf 

Informationen/ Anregungen bei Schüler*innen und Ihnen einholen. Sie sind herzlich 

eingeladen, sich in einer Arbeitsgruppe einzubringen.  

 

Bei Interesse melden Sie sich gern bei der Schulpflegschaftssitzenden Frau Schmie-

gelt (valerie@schmiegelt.name) oder bei uns (Annette.Overhoff@lvr.de  oder Bor-

bala.Kaltenbach@lvr.de). Wir nehmen dann zu Ihnen Kontakt auf. 

 

Wenn Sie Fragen haben, melden Sie sich gern.  

 

 

Mit freundlichen Grüßen 

 

 

Annette Overhoff, Schulleiterin und Borbála Kaltenbach, Konrektorin 
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